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Grand Saint Charles Espace Economique  est le nom d’une association loi 1901,
composée exclusivement de chefs d’entreprises présentes la notre zone d’activités du
Grand Saint Charles. Elle a pour vocation de développer et promouvoir I'espace
économique : 900 hectares, 700 entreprises, 7000 emplois directs.

Elle a pour but de :

Favoriser la création d’emplois et de valeur ajouté e dans I'espace économique du
Grand Saint-Charles avec tous les acteurs des Pyrénées-Orientales.

Développer et promouvoir 'aménagement et la sécurité  de 'Espace Economique du
Grand Saint-Charles. En mettant en ceuvre tous les moyens économiques, culturels ou
sociaux.

Embellir notre espace pour améliorer les conditions d’accueil de nos clients et
fournisseurs. Prendre soin du cadre de vie de nos salariés pour que la vie soit plus belle.
Encourager I'implantation de nouvelles entreprises par la viabilisation des espaces
fonciers en partenariat avec les collectivités locales dans le cadre d’une prospective a
moyen et long terme.

Ses moyens:

Différentes commissions composées de chefs d’entrep rises travaillent en
permanence a I'amélioration du site.

Deux collaborateurs permanents

lls organisent 'TOPERATION CLOWNS Z’HOPITAUX et fin ancent de moitié le codt.

Est-il besoin de la présenter ? Elle nous apporte s a logistique, sa force de
communication et finance de moitié le codt.

Grace a sa subvention, elle a permis le lancementd e l'intervention a I'H6pital.
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